
       Suveren korak na trg delovne sile
predavatelj: Aleksander Zadel

dr. Aleksander Zadel je 
dinamično, duhovito in pro-
vokativno spregovoril o gonilih 
motivacije in inovativnosti, 
torej z zornega kota, ki ga tis-
tim, ki na fakultetah poslušamo 
različne psihologije, sko-
rajda  nikoli ne predočijo. 

In smo bili Zakajčki … 
-Je Slovenija okolje, ki 
vzpodbuja nadpovprečno 
inovativnost?
-Kaj ljudje počnemo od ro-
jstva do smrti?
-In kdaj smo zadovoljni?
-Zakaj je dandanes vse več 
družin na zatožnih klopeh? 
(Če otroci dobijo lizike s sol-
zami? Hm …)
-Drži za vas rek Zapravljaj in 
si? 
-Je Maslowa hierarhija potreb 
manipulacija socializma in 
kapitalizma?
-In lenoba v bistvu le gibalo 
napredka? 
-V kolikšni meri delujejo me-
dosebni odnosi po ekonomski 
logiki?

-Kako pomembna pogoja za 
pristanek na spremembe sta 
občutek varnosti in dobiček?
-Ste raje v coni bolečine, 
udobja ali treninga?
-Ali za slovenske šole res 
drži, da se je nevarno zmotiti 
in da ne smeš vprašati?
-Zbudita kralj Matjaž in Mar-
tin Krpan v nas motivacijo in 
željo po identifikaciji?
Vse to in še marsikaj … 

Naslednji dan smo najprej 
spregovorili o inteligenci in 
če nam Zoisova štipendija na-
laga večjo družbeno odgov-
ornost. Kmalu se nam je 
pridružilo še 5 članov Mense 
Slovenije, s katerimi smo 
iskali pravilne rešitve iger, 
ki so nam jih prinesli v vpo-
gled. Pa smo sestavljali, raz-
vozlavali, reševali ter se spet 
spraševali, kaj je inteligenca. 
Osebnostne lastnosti so torej 
le potencial, spremembe 
vedenja pa vedno zahtevno 
delo, a na dolgi rok ne pre-
zahtevno! Vedeti moramo 
samo, katere so naše potrebe 
in s katerim bomo le-te za-
dovoljili. Kratko in jedr-
nato. In če nekaj ne deluje, 
poskusimo nekaj drugega.
Upajmo, da bo naš prvoten 
cilj, ko bomo starši, prav 
zares vzgojiti avtonomne 
otroke, ki jim spremembe, 
inovativnost in pogum 
ne bodo strah zbujajoči.
 Da bomo tudi v prihodnosti 
delali, česar se bojimo. Saj 
smo v prvi vrsti kapitani in ka-
pitanke svojih ladij! Pa srečno!


